Dziekan Il Wydziatu Lekarskiego
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego

ogtasza konkurs na stanowisko
Asystent
w Katedrze i Klinice Potoznictwa, Choréb Kobiecych
| Ginekologii Onkologicznej
Nr ref. APE/1210-3/2019

Wymagania kwalifikacyjne:
o tytut zawodowy lekarza,
e specjalizacja z poloznictwa i ginekologii (zakonczona lub w toku),
e biegta znajomos¢ jezyka polskiego.

Wymagania dodatkowe:
o stopien doktora nauk medycznych,
e specjalizacja z ginekologii onkologicznej (zakonczona lub w toku),
e poswiadczone certyfikatem doswiadczenie w zakresie diagnostyki ultrasonograficznej z pofoznictwa i ginekologii,
diagnostyki kolposkopowej, cytologii ginekologiczne;j.

Wymagane dokumenty:

o zgtoszenie kandydatury do konkursu wraz z uzasadnieniem,

. zyciorys z uwzglednieniem pracy naukowej i dydaktyczne;j,

. wykaz publikacji z informacjg o klasyfikacji punktowej (Impact Factor, MNiSW, liczba cytowan, czasopisma, w ktérych
prace zostaty opublikowane) — jesli dotyczy,

. kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, w szczegdlnosci: dyplomu ukonczenia studidw wyzszych, dyplomu
specjalizacji, dyplomu nadania stopnia doktora, zaswiadczenia o uznaniu dyplomu zagranicznego za réwnowazny
z polskim (w przypadku gdy nie wynika to z unormowan obowigzujacych),

. kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy

Wymagane oswiadczenia:
Osoby zainteresowane udziatem w biezgcej rekrutacji, prosimy o zamieszczenie w swoim CV nastepujgcych klauzul:
e ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych na potrzeby
biezgcej rekrutacji prowadzonej przez Warszawski Uniwersytet Medyczny z siedzibg w Warszawie.”
e ,Oswiadczam, ze zapoznatem sie z zasadami ochrony danych osobowych stosowanych przez WUM, zawartych w tresci
ogtoszenia o prace na stanowisko Asystenta.”
Osoby zainteresowane udziatem réwniez w przysztych rekrutacjach, prosimy o zamieszczenie w swoim CV nastepujgcej klauzuli
(wyrazenie zgody jest dobrowolne):
e ,Wyrazam zgode, aby moje dane osobowe zawarte w dokumentach aplikacyjnych byty wykorzystywane na potrzeby
biezgcej oraz przysztych rekrutacji prowadzonych przez Warszawski Uniwersytet Medyczny z siedzibg w Warszawie.”

Zasady ochrony danych osobowych stosowanych przez WUM:

1. Administratorem danych osobowych jest Warszawski Uniwersytet Medyczny z siedzibg
w Warszawie, ul. Zwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa,

2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych nr tel. (+48 22) 57 20 320, adres email iod@wum.edu.pl.

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji procesu rekrutacji na podstawie art. 22* ustawy Kodeks pracy,
a w przypadku podania szerszego zakresu danych na podstawie art. 6 § 1a RODO - wyrazonej przez kandydata zgody

4. Dostep do danych osobowych wewnagtrz struktury organizacyjnej Uniwersytetu bedg mieé¢ wylgcznie upowaznieni przez
Administratora pracownicy w niezbednym zakresie.

5. Dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotéw upowaznionych przez przepisy prawa.

6. Dane osobowe przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji procesu rekrutacji, do 6 miesiecy od rozstrzygniecia
procesu rekrutacji. Po uptywie tego okresu zostang usuniete.

7. Kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do cofnigecia zgody.

8. Kandydat ma prawo cofngé zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w dowolnym momencie, co nie wplynie
na zgodnos$c¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.



9. Kandydat ma prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzasadnione jest, Zze jego dane osobowe
przetwarzane sg przez Administratora niezgodnie z ogdélnym rozporzgdzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r.

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do udziatu w procesie rekrutacji w zakresie okreslonym
w art. 22" § 1 Kodeksu Pracy, w pozostatym zakresie dobrowolne.

11. Decyzje nie bedg podejmowane w sposob zautomatyzowany, a dane osobowe nie beda podlegaty profilowaniu.

Termin skfadania ofert: 19/03/2019r. do godz. 15:00

Oferty moga byé skiadane w formie papierowej na adres: Dziekanat Il Wydziatu Lekarskiego, adres: ul. Zwirki i Wigury 61,
02-091 Warszawa, pokdj 617, w zaklejonej kopercie z podaniem numeru referencyjnego na kopercie, albo w formie
elektronicznej na adres: dziekanatiiwl@wum.edu.pl lub agnieszka.mordzak@wum.edu.pl, z podaniem numeru referencyjnego
ogfoszenia.

Informacja o wyniku konkursu zostanie opublikowana na stronie internetowej WUM: www.wum.edu.pl/praca.

Kontakt: (0-22) 57 20 673

Informujemy, ze skontaktujemy sie wytgcznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych dokumentéw nie zwracamy.
Regulamin konkursu dostepny jest na stronie internetowej WUM:
http://wum.pl/files/informacje/praca/2018/2018.06.21 polityka rekrutacji pracownikow wum.pdf

Pracownicy WUM ubiegajgcy sie o stanowisko bedgce przedmiotem konkursu mogg nie sktada¢ dokumentéw
wymienionych w czeéci Il ,wymagane dokumenty” jezeli sg one w aktach osobowych. Dostepno$c¢ tych danych
potwierdza pracownik Dziatu Kadr.
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