Dziekan Wydzialu Farmaceutycznego
z Oddziatem Medycyny Laboratoryjnej
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego

ogtasza konkurs na stanowisko
Asystent

w Zakladzie Chemii Klinicznej i Diagnostyki Laboratoryjnej
Nr ref. APF/1210-21/2018

Wymagania kwalifikacyjne:

ukonczone studia na kierunku analityka medyczna,

doswiadczenie dydaktyczne w zakresie chemii klinicznej i biologii molekularnej lub genetyki,
biegta znajomos¢ jezyka polskiego,

biegta znajomos¢ jezyka angielskiego.

Mile widziane:
e znajomos¢ technik laboratoryjnych w zakresie chemii klinicznej, biologii molekularnej i inzynierii genetyczne;j,
e aktywna dziatalno$¢ naukowa.

Wymagane dokumenty:

® zgtoszenie kandydatury do konkursu wraz z uzasadnieniem,

*  Zyciorys z uwzglednieniem pracy naukowej i dydaktycznej,

* wykaz publikacji z informacja o klasyfikacji punktowej (Impact Factor, MNiSW, liczba cytowan, czasopisma,

* w ktorych prace zostaty opublikowane),

*  kopie dokumentoéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, w szczegdlnosci: dyplomu ukonczenia studiow wyzszych,
dyplomu nadania stopnia doktora, zaswiadczenia o uznaniu dyplomu zagranicznego za rownowazny z polskim
(w przypadku gdy nie wynika to z unormowan obowigzujgcych),

*  kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,

®* oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji w oparciu o
przepis art. 22' § 1 Kodeksu Pracy (zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych Dz. U. 2018r. poz.
1000).

Oferty moga byé skiadane w terminie do dnia 31.08.2018 r. do godz. 15:00 w Dziekanacie Wydziatu
Farmaceutycznego z Oddzialem Medycyny Laboratoryjnej adres: ul. Banacha 1; 02-097 Warszawa, w papierowej
w zamknietej kopercie z podaniem numeru referencyjnego.

Kontakt: 022 57 20 787
Informujemy, ze skontaktujemy sie wytgcznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych dokumentéw nie zwracamy.

Regulamin konkursu dostepny jest na stronie internetowej WUM:
http://wum.pl/files/informacje/praca/2018/2018.06.21 polityka rekrutacji pracownikow wum.pdf

Pracownicy WUM ubiegajgcy sie o stanowisko bedgce przedmiotem konkursu mogg nie sktada¢ dokumentow
wymienionych w czesci Il ,wymagane dokumenty” jezeli sg one w aktach osobowych. Dostepno$¢ tych danych
potwierdza pracownik Dziatu Kadr.


http://wum.pl/files/informacje/praca/2018/2018.06.21_polityka_rekrutacji_pracownikow_wum.pdf

