
 
 
 
 
 

 
Warszawski Uniwersytet Medyczny 

poszukuje kandydatki/a na stanowisko 

Inspektora Ochrony Danych Osobowych  

Nr ref. ABP/1210-24/2021 
 
Główne zadania: 

 organizacja i nadzorowanie realizacji zadań w zakresie ochrony danych osobowych oraz 
obiegu dokumentów zapewniających bezpieczeństwo informacyjne w Warszawskim 
Uniwersytecie Medycznym; 

  informowanie administratora, podmiotu przetwarzającego oraz pracowników, którzy 
przetwarzają dane studentów, doktorantów, pracowników oraz innych osób, o obowiązkach 
dotyczących przetwarzania danych osobowych;  

 organizacja oraz monitorowanie przestrzegania przepisów dotyczących przetwarzania danych 
osobowych oraz zasad ochrony danych osobowych stosowanych przez administratora; 

 udział w sporządzaniu umów, regulaminów, obowiązków informacyjnych i zgód, a także 
innych dokumentów związanych z ochroną danych osobowych; 

 przygotowywanie i prowadzenie szkoleń dla pracowników z zakresu ochrony danych 
osobowych; 

 monitorowanie przyjętych standardów i regulacji wewnątrz Uczelni; 

 współpraca z Urzędem Ochrony Danych Osobowych. 
 
Wymagania: 

 wykształcenie wyższe, preferowane prawo, administracja, zarządzanie, informatyka lub 
kierunkowe związane z ochroną danych osobowych; 

 wiedza fachowa na temat prawa i praktyk w dziedzinie ochrony danych osobowych, poparta 
doświadczeniem zawodowym w tym obszarze; 

 dobra znajomość przepisów prawa w zakresie ochrony danych osobowych; 

 umiejętność przeprowadzania szkoleń i warsztatów wewnętrznych. 
 

Oferujemy: 

 stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę na prestiżowej warszawskiej uczelni 
medycznej, 

 elastyczny czas pracy, 

 możliwość zdobywania doświadczenia zawodowego w środowisku akademickim, 

 dostęp do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego, 

 dofinansowanie do wakacji oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych dla Ciebie i Twoich dzieci, 

 systemy premiowe, 

 trzynastą pensję, 

 możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia na życie, 

 inne świadczenia socjalne z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. 
 

CV prosimy składać do 18.06.2021r. 
 
Prosimy o zapoznanie się z zasadami rekrutacji, które są udostępnione na stronie internetowej: 
https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka_rekrutacji_pracownikow_
wum.pdf 
 

https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka_rekrutacji_pracownikow_wum.pdf
https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka_rekrutacji_pracownikow_wum.pdf


 

Kandydat składający ofertę, akceptuje warunki rekrutacji określone w w/wym. regulaminie. 
 
Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami, a nadesłanych 
dokumentów nie zwracamy.  

 


